Паспорт муниципального методического объединения педагогов-психологов.

	Наименование РМО
	Районное методическое объединение педагогов-психологов.

	Цель и задачи деятельности РМО на учебный год, приоритетные направления деятельности РМО
	Цели: Повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов,
-организация пространства  с целью стимулирования профессионального диалога, обмена опытом и развития рефлексии у психологов. 
Задачи:
—  содействие профессиональному росту и самореализации;
—  расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с учащимися, их родителями и педагогами;
—  оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам-психологам;
—  развитие способностей использовать приобретенные психологические знания и специальные умения;
—  создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и приемов. 
Приоритетные направления работы методического объединения: 
— психологическое обеспечение внедрения ФГОС НОО;
— информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов;
— ознакомление специалистов с новыми технологиями психологической работы;
— оказание психологам помощи в овладении навыками практической работы;
— обмен опытом работы. 



	Руководитель РМО 
	Карпец Любовь Николаевна

	План работы на учебный год
	№

Тема

Время проведения

Ответственные

1
 Анализ работы РМО за 2015-2016 учебный год.

 Рассмотрение и утверждение плана работы РМО на 2016-2017 учебный год.
сентябрь
Карпец Л.Н.

Толстых И.В.
2
Документация педагога-психолога: нормативная, специальная, организационно- методическая. 
октябрь
Карпец Л.Н.

Шумилова О.М.
3
Профессиональный стандарт педагога-психолога. Неделя психологии.
 ноябрь
Карпец Л.Н.

ЗинуковаИ.В.
4
Комплексное сопровождение участников образовательного процесса в условиях введения ФГОС НОО» 

 декабрь
Карпец Л.Н.

Герасимова Е.Н.
5
 Роль педагога-психолога в работе  школьных служб примирения и согласия.  
январь
Карпец Л.Н.

Толстых И.В.
6
 Практикум «Использование игр для обучения детей взаимодействию (умению жить в коллективе). 
февраль
Карпец Л.Н.
7
 Работа с педагогическим коллективом школы по предупреждению профессионального выгорания. 

март
Карпец Л.Н.

Гусак Н.В.
8
«Система выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей в условиях общеобразовательной школы». 
апрель 
Карпец Л.Н.

Новохатько В.А.
9
Анализ работы методического объединения за 2016-2017 учебный год и определение направлений работы на 2017-2018 учебный год. 
май  
Карпец Л.Н.

Васильева Т.А.
10
Работа педагога-психолога в период летнего времени.

июнь
Карпец Л.Н,

Айгабулова В.А.
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